ZARZADZENIE NR 86 /2020
REKTORA
WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO
zdnia 8 maja 2020 r.

aktualizujace zarzadzenie w sprawie przeciwdzialania rozprzestrzenianiu sie
wirusa SARS-CoV-2 wéréd czlonkéw spotecznosci WUM

Na podstawie § 12 ust. 7 Statutu Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego w zwigzku
z ustawg z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem SARS-CoV-2, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r., poz. 374), ustawg z
dnia 16 kwietnia 2020 r. o szczegdlnych instrumentach wsparcia w zwigzku z
rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2 (Dz.U. z 2020 r. poz. 695) oraz w zwigzku z
rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogtoszenia na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz.U. z 2020 r., poz. 491 z p6zn. zm.) i
rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania uczelni medycznych w zwigzku 2z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 515 z pdézn. zm.),
zarzgdza sie co nastepuije:

§1.

W okresie od 12 marca 2020 r. do odwotania, o ile dalej nie zarzadzono inaczej,
wprowadza sie w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym nizej wymienione zasady
organizacji zaje¢ dydaktycznych, nauki i pracy, w zwigzku z zagrozeniem zakazeniami
wirusem SARS-CoV-2.

§ 2.

1. Odwotuje sie wszelkie konferencje i imprezy/wydarzenia organizowane przez WUM oraz
zewnetrzne, organizowane przez jednostki WUM.

2. Zawiesza sie wyjazdy stuzbowe zagraniczne oraz udziat w konferencjach krajowych
pracownikéw, doktorantow i studentow WUM.

3. Wstrzymuje sie przyjazdy do WUM gosci zagranicznych.

§ 3.

1. W okresie do dnia 30 wrzes$nia 2020 r. wprowadza sie zasady odbywania zajec
dydaktycznych, przeprowadzania zaliczeh i egzaminow, prowadzenia dziatalnosci
naukowej oraz przeprowadzania rekrutacji zgodnie z ust. 2 — 16.

2. Zawiesza sie zajecia dydaktyczne kontaktowe, wymagajgce bezposredniego kontaktu
nauczycieli, studentéw i doktorantéw:

1) prowadzone w ramach studiow | stopnia, Il stopnia, jednolitych magisterskich,
studiéw podyplomowych, kurséw oraz szkolen prowadzonych na WUM,
2) prowadzone w ramach szkoty doktorskiej oraz studiéw doktoranckich.

3. Zawiesza sie zaliczenia i egzaminy odbywajgce sie w salach WUM, ktére wymagajg
bezposredniego kontaktu studentoéw, doktorantdéw i nauczycieli.

4. Zawiesza sie organizacje obozow studenckich nie objetych programem studiow.

5. Zawiesza sie kierowanie na praktyki wakacyjne. Dopuszcza sie odbywanie praktyki, w
tym wakacyjnej w ramach zadan realizowanych przez podmioty lecznicze lub stuzby
sanitarno-epidemiologiczne w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 zgodnie z
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odrebnymi przepisami. Uczelnia zaliczy praktyki, uwzgledniajac informacje o liczbie
godzin i charakterze wykonywanych czynnosci, zawarte w zaswiadczeniu wydanym
przez podmiot, w ktérym student wykonywat czynnosci w ramach wolontariatu.
Zawieszenie zaje¢ dydaktycznych nie ogranicza prowadzenia dziatalnosci naukowej
pracownikdéw oraz studentow i doktorantow WUM, jesli mozna jg realizowac zdalnie.
Wszystkie wyktady i seminaria zaplanowane do konca roku akademickiego powinny byc¢
realizowane za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Metodami zdalnymi
powinny byé rdéwniez realizowane c¢wiczenia oraz zajecia fakultatywne. Kierownicy
jednostek dydaktycznych niezwtocznie ogtoszg na stronie internetowej jednostek warunki
zdalnej organizacji zaje¢ z przedmiotu nauczanego w ich jednostkach, wymagania
informatyczne umozliwiajgce udziat w zajeciach oraz informacje umozliwiajgce
pofaczenie z systemem (sposéb logowania).

Zobowigzuje sie nauczycieli akademickich do przygotowania materiatéw dydaktycznych
umozliwiajgcych kontynuowanie procesu ksztatcenia w zdalnej formie oraz prowadzenie
zaje¢ metodami ksztatcenia na odlegtosé.

Zobowigzuje sie studentéw i doktorantdéw do uczestniczenia we wszystkich
przewidzianych dla danego kierunku i roku studiéw zajeciach prowadzonych metodami
ksztatcenia na odlegtosé.

Nalezy kontynuowacé przygotowanie prac licencjackich, magisterskich i doktorskich przy
wykorzystaniu metod ksztatcenia na odlegtosé.

Zajecia, zaliczenia, egzaminy, egzaminy dyplomowe powinny byé przeprowadzone
zgodnie z zasadami organizacji roku akademickiego 2019/2020 ustalonymi odrebnym
zarzgdzeniem, z zachowaniem warunkéw, form i zakresu podanych do wiadomosci
studentdéw zgodnie z Regulaminem studiow.

Zaliczenia i egzaminy konczgce zajecia przeprowadza sie z wykorzystaniem technologii
informatycznych zapewniajgcych kontrole przebiegu weryfikacji osiggnietych efektéw
uczenia sie oraz jego rejestracje. Szczegbtowe zasady w tym zakresie okresla odrebne
zarzagdzenie. Kierownicy jednostek dydaktycznych, po uzgodnieniu z wiasciwym
Dziekanem, niezwtocznie ogtoszg na stronie internetowej jednostek warunki organizacji
zdalnych zaliczen i egzaminéw z przedmiotu nauczanego w ich jednostkach, wymagania
informatyczne umozliwiajgce podejscie do zaliczenia lub egzaminu oraz informacje
umozliwiajgce potgczenie z systemem (sposéb logowania).

Egzaminy dyplomowe przeprowadza sie z wykorzystaniem technologii informatycznych
zapewniajgcych kontrole przebiegu weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie oraz
jego rejestracje. Szczegotowe zasady w tym zakresie okresla odrebne zarzadzenie.

Zobowigzuje sie kierownikdw jednostek do organizacji i nadzorowania procesu
ksztatcenia zdalnego oraz zdalnego przeprowadzania zaliczenh, egzamindéw i egzaminéw
dyplomowych.

W celu zapewnienia komunikacji studentéw z dziekanatami, wykorzystuje sie droge

elektroniczng i kontakt telefoniczny. Korespondencje w formie papierowej nalezy
ograniczy¢ do niezbednego minimum i sktadaé wytacznie w Kancelarii WUM.

Kalendarz rekrutacji na studia w WUM na rok akademicki 2020/2021 bedzie
dostosowywany do kalendarza egzamindéw maturalnych w roku szkolnym 2019/2020.

§ 4.

Zaleca sie opuszczenie doméw studenckich nr 1 i nr 2-bis przez ich mieszkancoéw na
okres zawieszenia zajec¢ dydaktycznych.
Wstrzymuje sie zakwaterowanie nowych oséb w domach studenckich WUM.

§ 5.

Wprowadza sie zasade ograniczenia do koniecznego minimum bezposrednich kontaktéw
pracownikéw w pracy.



W celu zapewnienia komunikacji pracownikow i zatatwiania spraw, wprowadza sie
obowigzek kontaktow telefonicznych i wykorzystywania form komunikacji elektronicznej,
w tym przekazywania dokumentdéw w formie elektronicznej.

Zobowigzuje sie wszystkich pracownikbw WUM zatrudnionych na podstawie umowy
o prace lub mianowania, do biezgcego, codziennego korzystania z poczty stuzbowej:
imie.nazwisko@wum.edu.pl oraz zapoznawania sie z przesylang za jej posrednictwem
korespondencja: zarzgdzeniami, komunikatami, informacjami i dokumentami.
Zobowigzuje sie  Kierownikébw jednostek do nadzorowania, aby kazdy
z pracownikow jednostki, w tym osoby nowo zatrudniane, posiadat adres poczty
stuzbowej i z niej regularnie korzystat.

Ze wzgledu na koniecznosS¢ zapewnienia bezpieczenstwa przesytanych danych,
korzystanie z prywatnych adreséw pocztowych w celach stuzbowych jest niedozwolone.

§ 6.

Zaleca sie wykonywanie przez pracownikow WUM pracy okreslonej w umowie o prace,

poza miejscem jej statego wykonywania (praca zdalna).

W sytuacji koniecznosci przybycia przez do miejsca stalego wykonywania pracy,

pracownicy powinni ograniczy¢ do minimum czas przebywania w miejscu pracy.

Decyzje w sprawie pracy zdalnej podejmujg kierownicy jednostek organizacyjnych WUM

w stosunku do kazdego z pracownikéw indywidualnie.

Praca zdalna polega na tym, ze pracownik wykonuje swoje dotychczasowe obowigzki

poza miejscem ich statego wykonywania i przekazuje pracodawcy efekt swojej pracy w

sposob uzgodniony z kierownikiem jednostki, w szczegdlnosci w sposob okreslony w § 5.

Kierownik jednostki organizacyjnej zobowigzany jest do:

1) zgtoszenia do Centrum Informatyki WUM potrzeby udostepnienia pracownikowi
pracujagcemu zdalnie zasobdéw i programow WUM na jego stuzbowym komputerze
w sieci wewnetrznej WUM; zgtoszenie nalezy wysta¢ na adres: | T@wum.edu.pl wraz
Z podaniem imienia i nazwiska danej osoby oraz adresu IP jej komputera w sieci
wewnetrznej WUM, do ktérego ma by¢ zapewnione szyfrowane potgczenie;

2) utrzymywania  kontaktu z  pracownikiem  wykonujgcym  prace zdalng
i nadzorowania efektow tej pracy;

3) raportowania sytuacji pracodawcy.

Szczegoblne zasady Swiadczenia pracy w okresie zagrozenia zarazeniem wirusem SARS-

CoV-2 okresla odrebne zarzadzenie Rektora.

§7.

Pracownik zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé pracodawce o podejrzeniu
zachorowania wywotanego wirusem SARS-CoV-2.

Informacje, o ktorej mowa w ust. 1, nalezy przekazaé kierownikowi jednostki mailem albo
telefonicznie oraz przestaé mailem na adresy: zgloszenia@wum.edu.pl oraz
kadry@wum.edu.pl., a nastepnie postepowaé zgodnie z zaleceniami lekarza
i komunikatami Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

Kierownicy jednostek oraz pracownicy zobowigzani sg do biezgcego zapoznawania sie z
aktualnymi komunikatami Gtéwnego Inspektora Sanitarnego oraz komunikatami WUM
dotyczacymi koronawirusa.

Obowigzek informowania o podejrzeniu infekcji SARS-CoV-2 dotyczy réwniez
doktorantéw i studentdbw — informacje nalezy przekazaé na adres e-mail:
zgloszenia@wum.edu.pl
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§8.

1. Od 16.03.2020 r. proces wnioskowania, akceptacji i podpisywania w WUM uméw lub
innych  dokumentéw odbywa sie za posrednictwem poczty elektronicznej
i zatgczanych dokumentéw w formacie PDF, zwanych dalej ,dokumentami PDF”, przy
czym:

1) skany dokumentéw muszg by¢ czytelne,

2) wymagane jest tytulowanie wiadomosci elektronicznej (e-mail), zgodnie z trescig
dokumentu PDF, ktérego dotyczy korespondencja.

2. Osoba uprawniona/zobowigzana do sporzgdzenia dokumentu PDF, przesyta informacje
0 jego sporzgdzeniu za pomocg korespondencji e-mail, z zatgczonym dokumentem PDF.

3. Osoba uprawniona/zobowigzana do akceptacji/zatwierdzenia/podpisania dokumentu
PDF, przesyta informacje o akceptacji/zatwierdzeniu tego dokumentu za pomocyg
korespondencji e-mail, z zatgczonym dokumentem PDF.

4. Zatwierdzenie/akceptacja/podpisanie dokumentu PDF moze zostaé dokonane réwniez
Z uzyciem elektronicznego podpisu kwalifikowanego.

5. Podpisanie umoéw zawieranych w trybie przepiséw o zamébwieniach publicznych
nastepuje z zastosowaniem elektronicznego podpisu kwalifikowanego.

6. Zasady akceptacji i podpisywania elektronicznych dokumentéw PDF dotyczg
w szczegolnosci:

1) zarzgdzen Rektora i Kanclerza,

2) petnomocnictw i upowaznien,

3) dokumentéw finansowo-ksiegowych w tym dowoddw ksiegowych, faktur,

4) listy ptac wynagrodzen osobowych i bezosobowych oraz wyptat $Swiadczen
socjalnych,

5) wnioskoéw i decyzji w sprawach kadrowych, umoéw o prace, innych dokumentow
pracowniczych,

6) umow cywilnoprawnych i rachunkéw,

7) dokumentéw dotyczacych Swiadczen socjalnych,

8) dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektéw naukowych, badawczych, i innych.

7. Zasady bezpieczenstwa pracy zdalnej w zwigzku z zapobieganiem rozprzestrzenianiu sie
wirusa SARS-CoV-2 wsrod czionkdéw spoteczno$ci WUM okresla odrebne zarzgdzenie
Rektora.

8. Stosuje sie dotychczasowe zasady obiegu dokumentéw, w tym finansowo-ksiegowych
i zatatwiania spraw okreslone w:

1) Instrukcji okreslajgcej procedury i zasady ptatnosci z tytutu regulowania zobowigzan
WUM wobec oséb fizycznych i prawnych (zarzadzenie Kanclerza nr 55/2020
z dnia 19.02.2020 r.) z tym, ze proces kontroli i akceptacji dyspozycji ptatnosci oraz
realizacji ptatnosci przez Dziat Finansowy, prowadzony jest w drodze elektronicznej
(e-mail), a obieg dokumentéw w formie papierowej zastepuje sie dokumentami
w formacie PDF,

2) Instrukcji obiegu dokumentow finansowo-ksiegowych WUM (zarzgdzenie Kanclerza
nr 56/2020 z dnia 19.02.2020 r.) z tym, ze przyjmowanie dokumentacji finansowo-
ksiegowej (faktura obca, ptatna przelewem, faktura wiasna i nota) prowadzony jest w
drodze elektronicznej, a dokumenty w formie papierowej zastepuje sie dokumentami
w formacie PDF,

3) regulaminie stosowania uméw cywilnoprawnych w WUM (zarzgdzenie Rektora
nr 35/2020 z dnia 27.02.2020 r.),

z uwzglednieniem obowigzkowego przekazywania dokumentéw PDF za
posrednictwem poczty elektronicznej, zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 1 — 6
powyzej.

§9.

1. Od 16 marca 2020 r. kasa gotéwkowa w budynku Rektoratu WUM pozostaje nieczynna.



Od 11 maja 2020 r. zostanie udostepniona aula (cze$¢ A i B) w budynku Centrum

Dydaktycznego przy ul. Trojdena 2A, do wykorzystania przez studentéw jako miejsce do

samodzielnej nauki, pod warunkiem przestrzegania przez uzytkownikow zasad

zapobiegania rozprzestrzenianiu sie wirusa SARS-CoV-2, udostepnionych na terenie

budynku i auli.

Od 15 maja 2020 r. wznawia sie dziatalno$¢ czytelni oraz wypozyczalni z obstugg

w Bibliotece Gtéwnej WUM. Wypozyczalnia samoobstugowa pozostaje nieczynna.

Na terenie budynku Centrum Sportowo-Rehabilitacyjnego WUM przy ul. Trojdena 2C

w Warszawie wznawia sie funkcjonowanie:

1) od dnia 11.05.2020 r. gabinetu rehabilitacji;

2) od dnia 15.05.2020 r. $cianki wspinaczkowej zewnetrznej, przylegtej do budynku CSR
WUM.

Wykonywanie pozostatych ustug w budynku Centrum Sportowo-Rehabilitacyjnego WUM,

to jest na basenie, sitowni, salach fithess oraz halach sportowych pozostaje zawieszone.

§ 10.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Mirostaw WIELGOS
REKTOR
/dokument podpisany elektronicznie/



